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Załącznik nr 5 do SWZ 

UMOWA nr ............... 

zawarta w dniu ............................ pomiędzy: 

Skarbem Państwa - Sądem Apelacyjnym w Białymstoku ul. Mickiewicza 5, 15-213 Białystok,  

NIP 542-19-65-223, REGON 002339292,   

reprezentowanym przez:  

1. ………………. – …………………………  

zwanym dalej w treści umowy „Zamawiającym”, 

a  

………………………………….………. z siedzibą w ……..………….. przy ul. ………………….…………., 

zarejestrowanym w Krajowym Rejestrze Sądowym pod numerem KRS:............................................... / 

wpisanym do Centralnej Ewidencji i Informacji o Działalności Gospodarczej, NIP …………….. , REGON 

……………………, kapitał zakładowy w wysokości …………..……..…..,  

reprezentowanym przez:  

1. ………………. – …………………………  

2. ………………. – …………………………  

zwanym w dalszej części umowy „Wykonawcą”, 

wspólnie zwanych Stronami. 

§ 1 

Postanowienia ogólne 

1. Niniejsza umowa została zawarta w wyniku przeprowadzonego postępowania o udzielenie zamówienia 

publicznego realizowanego w trybie podstawowym bez negocjacji na podstawie art. 275 pkt 1 w związku 

z art. 359 pkt 2 ustawy z dnia 11 września 2019 r. - Prawo zamówień publicznych (t.j. Dz. U. z 2024 r. 

poz. 1320 z późn. zm.) pn. „Usługa hotelarska na potrzeby przeprowadzenia szkolenia 

dla pracowników sądów powszechnych apelacji białostockiej” – znak sprawy: G.261.15.2025.  

2. Strony przyjmują następujące znaczenie określeń użytych w umowie: 

1) Ustawa - ustawa z dnia 29 sierpnia 1997 r. o usługach hotelarskich oraz usługach pilotów wycieczek 

i przewodników turystycznych (t.j. Dz.U. z 2023 r. poz. 1944);  

2) Rozporządzenie - rozporządzenie Ministra Gospodarki i Pracy z dnia 19 sierpnia 2004 r. w sprawie 

obiektów hotelarskich i innych obiektów, w których świadczone są usługi hotelarskie (t.j. Dz. U. z 2017 r. 

poz. 2166);  

3) Hotel – hotel w rozumieniu Ustawy, wskazany w ofercie Wykonawcy, spełniający wymagania określone 

dla hotelu w Rozporządzeniu oraz wymagania określone w niniejszej umowie i opisie przedmiotu 

zamówienia;  

4) Uczestnicy - pracownicy sądów powszechnych apelacji białostockiej, których Zamawiający zgłosi 

na spotkanie szkoleniowe, a także organizatorzy szkolenia, wykładowcy i kierownictwo Zamawiającego;  

5) Sala szkoleniowa – pomieszczenie w Hotelu przeznaczone do różnego rodzaju spotkań tj. narad, 

konferencji, sympozjów i szkoleń, wyposażona zgodnie z wymaganiami Zamawiającego zawartymi 

w opisie przedmiotu zamówienia, stanowiącym załącznik nr 2 do umowy;  

6) Cena – podana przez Wykonawcę w złożonej ofercie cena, której składnikami są ceny poszczególnych 

usług tj. usługi hotelarskiej, usługi gastronomicznej oraz usługi wynajmu sal szkoleniowych; 

7) dni robocze - dni od poniedziałku do piątku, z wyłączeniem dni wolnych od pracy w rozumieniu ustawy 

z dnia 18 stycznia 1951 r. o dniach wolnych od pracy (t.j. Dz. U. z 2025 r. poz. 296); 

§ 2 

Przedmiot umowy 

1. Zamawiający powierza, a Wykonawca przyjmuje do realizacji usługę hotelarską na potrzeby 

przeprowadzenia szkolenia dla pracowników sądów powszechnych apelacji białostockiej, polegającą 
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na zapewnieniu noclegu ze śniadaniem w pokojach dwu- oraz jednoosobowych, sal szkoleniowych oraz 

wyżywienia. 

2. W ramach realizacji zamówienia Wykonawca wykona wszystkie zobowiązania wynikające z przedmiotowej 

umowy, oferty Wykonawcy (zwanej dalej: „Ofertą”), stanowiącej Załącznik nr 1 do umowy oraz 

szczegółowego opisu przedmiotu zamówienia (zwanego dalej: „OPZ”) stanowiącego załącznik nr 2 

do niniejszej umowy. 

3. Wykonawca zapewni świadczenie usługi będącej przedmiotem niniejszej umowy w Hotelu o nadanej przez 

właściwego marszałka województwa kategorii minimum *** (3 gwiazdki) w rozumieniu przepisów Ustawy 

i  Rozporządzenia, wpisanym do Centralnego Wykazu Obiektów Hotelarskich, o którym mowa w art. 42 

ust. 3 Ustawy, zamieszczonego na stronie internetowej Ministerstwa Sportu i Turystyki pod adresem 

https://turystyka.gov.pl/cwoh. 

4. Usługa będzie realizowana w obiekcie ……………………………………………, zaszeregowanym 

do kategorii ….. (…. gwiazdki).   

5. Wykonawca oświadcza, że obiekt wskazany w ust. 4 spełnia standardy dostępności zgodnie z przepisami 

art. 6 ustawy z dnia 19 lipca 2019 r. o zapewnianiu dostępności osobom ze szczególnymi potrzebami 

(t.j. Dz. U. z 2024 r. poz. 1411 z późn. zm.), w zakresie co najmniej: 

1) zapewnienia wolnych od barier poziomych i pionowych przestrzeni komunikacyjnych od parkingu 

do budynku, w którym odbywa się szkolenie oraz wolnych od barier poziomych i pionowych przestrzeni 

komunikacyjnych w tej części budynku, w której odbywa się szkolenie;  

2) wyposażenia budynku w urządzenia lub zastosowania w nim środków technicznych i rozwiązań 

architektonicznych, które umożliwiają dostęp do wszystkich pomieszczeń związanych ze szkoleniem, 

w tym w szczególności sali szkoleniowej, szatni, toalet, miejsca spożywania posiłków, z wyłączeniem 

pomieszczeń technicznych,  

3) zapewnienia informacji na temat rozkładu tych pomieszczeń w budynku, w których odbywa się 

szkolenie, co najmniej w sposób wizualny i głosowy, przy czym dopuszcza się zapewnienie informacji 

głosowej przez pracowników Wykonawcy, jeżeli przynajmniej jeden z nich będzie przyjmował 

uczestników szkolenia w pobliżu wejścia; 

4) zapewnienia wstępu do budynku osobie korzystającej z psa asystującego, o którym mowa w art. 2 

pkt 11 ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i społecznej oraz zatrudnianiu osób 

niepełnosprawnych (Dz.U. z 2020 r. poz. 426, 568 i 875);  

5) zapewnienia możliwości ewakuacji osób ze szczególnymi potrzebami lub ich uratowania w inny sposób;  

6) odpowiedniego przygotowania sal tj. zapewnienia możliwości dostępu do wszystkich części sali, 

z uwzględnieniem rozkładu krzeseł umożliwiających przejście lub przejazd wózkiem, zapewnienie 

korzystania z flipcharta w pozycji siedzącej, itp. 

6. Wykonawca odpowiada za realizację usługi gastronomicznej zgodnie z wymaganiami sanitarnymi 

dotyczącymi żywności i żywienia, w szczególności zobowiązany jest do przestrzegania wymagań 

określonych w ustawie z dnia 25 sierpnia 2006 r. o bezpieczeństwie żywności i żywienia (t.j. Dz. U. z 2023 r. 

poz. 1448 z późn. zm.). 

7. Zamówienie realizowane będzie dla maksymalnie 165 wskazanych przez Zamawiającego osób, w tym 150 

uczestników szkolenia oraz dodatkowo do 15 osób – organizatorzy, wykładowcy, kierownictwo Sądu. 

Zamawiający zastrzega sobie prawo do zmniejszenia liczby uczestników o maksymalnie 10 osób 

w stosunku do pierwotnej liczby osób bez dodatkowych opłat. Zamawiający zobowiązuje się poinformować 

Wykonawcę o ostatecznej liczbie uczestników / organizatorów / wykładowców na co najmniej 5 dni 

kalendarzowych przed planowanym terminem realizacji usługi. Zmiana liczby uczestników nie wymaga 

zmiany umowy. 

8. Nie później niż na 7 dni przed rozpoczęciem szkolenia, Wykonawca przekaże Zamawiającemu pocztą 

elektroniczną, na adres osoby wskazanej do kontaktu, o której mowa w § 12 ust. 1 umowy, do akceptacji 

po 2 propozycje menu dla uczestników szkolenia, na każdy dzień inny zestaw. Menu ma uwzględniać dania 

mięsne, rybne i wegańskie oraz propozycję równoważnego posiłku dla osób objętych dietą bezglutenową. 
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Zamawiający nie później niż na 5 dni przed realizacją przedmiotu zamówienia zaakceptuje po 1 propozycji 

przekazanego menu na każdy dzień szkolenia.  

9. Na 5 dni przed terminem spotkania szkoleniowego, przedstawiciel Zamawiającego przekaże 

za pośrednictwem poczty e-mail przedstawicielowi Wykonawcy imienną listę uczestników / organizatorów 

/ wykładowców wraz z informacją o ich preferencjach żywieniowych oraz informacją na temat konfiguracji 

zakwaterowania w pokojach dwuosobowych i jednoosobowych.  

10. W związku z koniecznością prowadzenia nadzoru nad prawidłową koordynacją oraz realizacją usług 

będących przedmiotem zamówienia Wykonawca zapewni koordynatora, który przez cały czas trwania 

szkolenia powinien być obecny w obiekcie, w którym szkolenie będzie się odbywać. Koordynator powinien 

być także dostępny telefonicznie przez cały czas trwania szkolenia, a także w dniu bezpośrednio 

poprzedzającym rozpoczęcie oraz w dniu bezpośrednio następującym po zakończeniu szkolenia.  

11. Wykonawca zapewni wszystkim uczestnikom korzystającym z noclegu bezpłatny pakiet w ramach 

oferowanej usługi w trakcie pobytu, tj. dostęp do Internetu, telewizji, bezpłatny parking w bezpośrednim 

sąsiedztwie miejsca spotkania szkoleniowego, w tym miejsca parkingowe (postojowe) dla osób 

z niepełnosprawnościami. 

12. Zamawiający nie będzie pokrywał dodatkowych kosztów wygenerowanych przez uczestników w trakcie 

pobytu, tj. kosztów korzystania z minibarów w pokojach, kosztów zagranicznych rozmów telefonicznych 

oraz korzystania z dodatkowych usług hotelarskich i gastronomicznych, odpłatnych stref wellness i spa itp. 

Uczestnicy szkolenia pokrywają powyższe koszty we własnym zakresie. 

§ 3 

Oświadczenia i zobowiązania Wykonawcy 

1. Wykonawca oświadcza, że: 

1) dysponuje obiektem spełniającym wymagania określone przez Zamawiającego zawarte w niniejszej 

umowie;  

2) dysponuje odpowiednią wiedzą i doświadczeniem oraz odpowiednim zapleczem organizacyjnym i 

technicznym niezbędnym do prawidłowego wykonania umowy; 

3) wykonanie przedmiotu umowy leży w granicach jego możliwości i nie istnieją żadne przeszkody natury 

technicznej, prawnej oraz finansowej, które mogą uniemożliwić wykonanie przedmiotu umowy; 

4) przedmiot umowy wykona z zachowaniem wysokiej jakości usług oraz dotrzyma umówionych terminów, 

przy zachowaniu należytej staranności, uwzględniając zawodowy charakter prowadzonej działalności; 

5) usługi zrealizuje zgodnie z wymaganiami sanitarnymi dotyczącymi żywności i żywienia, w szczególności 

Wykonawca zobowiązany jest do przestrzegania wymagań określonych w ustawie z dnia 25 sierpnia 

2006 r. o bezpieczeństwie żywności i żywienia (t.j. Dz. U. z 2023 r. poz. 1448 z późn. zm.). 

6) w trakcie realizacji umowy będzie pozostawał w stałym kontakcie z osobami wskazanymi przez 

Zamawiającego do nadzoru nad realizacją niniejszej umowy; 

7) wyraża zgodę na kontrolowanie realizacji umowy i związanych z tym dokumentów przez Zamawiającego 

lub upoważnione do tego instytucje;  

8) w toku realizacji umowy w sprawach nieuregulowanych zapisami niniejszej umowy będzie postępował 

zgodnie z wytycznymi upoważnionego przedstawiciela Zamawiającego. 

2. Wykonawca zobowiązuje się do: 

1) zapewnienia wymaganego standardu usługi hotelowo-gastronomicznej oraz zachowania reżimu 

sanitarno-epidemiologicznego, a także przestrzegania obowiązujących przepisów sanitarnych, 

porządkowych, higienicznych, bhp oraz przeciwpożarowych; 

2) doboru i skierowania do realizacji (obsługi) usług wynikających z umowy odpowiednio 

wykwalifikowanego i doświadczonego personelu; 

3) terminowego przygotowania pokoi hotelowych oraz sal konferencyjnych zgodnie z wymaganiami 

Zamawiającego sprecyzowanymi w OPZ; 

4) przygotowania i serwowania posiłków zgodnie z wymaganiami Zamawiającego sprecyzowanymi 

w OPZ; 
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5) niezwłocznego informowania Zamawiającego o ewentualnych komplikacjach i utrudnieniach w realizacji 

usługi, które mogłyby zakłócić przebieg wydarzenia organizowanego przez Zamawiającego 

i niezwłocznego reagowania na zgłaszane przez Zamawiajacego uwagi dotyczące realizacji przedmiotu 

umowy. 

§ 4 

Termin realizacji umowy 

Wykonawca zobowiązuje się wykonać przedmiot umowy w terminie organizowanego szkolenia, tj. w dniach 

04.03.2026 r. – 06.03.2026 r. 

§ 5 

Wynagrodzenie i warunki płatności 

1. Strony ustalają maksymalną wartość wynagrodzenia Wykonawcy z tytułu realizacji przedmiotu umowy 

w wysokości: …………… zł brutto (słownie: …………………), tj. ………….. zł netto + ……….. zł podatek 

VAT (stawka ….%), 

przy czym rozliczenie z Wykonawcą nastąpi na podstawie faktycznej sprzedaży świadczonych usług, 

zgodnie z załączoną do umowy kalkulacją zawartą w ofercie Wykonawcy (Formularz asortymentowo-

cenowy), przy uwzględnieniu faktu, iż zaoferowane ceny mają charakter ryczałtowy. 

2. Wynagrodzenie określone w ust. 1, pokrywa wszelkie koszty Wykonawcy związane z realizacją niniejszej 

umowy, w tym koszty usług hotelowych i gastronomicznych, opłat parkingowych, wynajmu sal 

szkoleniowych, opłat miejscowych, koszty oprawy muzycznej podczas uroczystej kolacji w pierwszym dniu 

szkolenia oraz wszelkie inne koszty wynikające z wymagań dotyczących świadczonych usług, co oznacza, 

iż Wykonawcy nie przysługują w stosunku do Zamawiającego żadne dodatkowe roszczenia z tego tytułu. 

3. Zamawiający zastrzega, iż wynikająca z oferty Wykonawcy liczba usług gastronomicznych i hotelarskich 

jest prognozowana i Zamawiający może zmniejszyć liczbę zlecanych usług, z zastrzeżeniem postanowień 

§ 2 ust. 7 niniejszej umowy. Niezrealizowanie pozostałej części wartości przedmiotu umowy nie będzie 

stanowiło podstaw do zgłaszania przez Wykonawcę roszczeń z tego tytułu. 

4. Zamawiający zapłaci za faktyczne wykorzystanie usług, co zostanie potwierdzone kalkulacją wynikającą 

z cen jednostkowych ujętych w załączniku nr 2 do niniejszej umowy (formularz asortymentowo-cenowy), 

z podziałem na poszczególnych płatników. 

5. Wyżej wymieniona kalkulacja musi być przesłana Zamawiającemu do akceptacji po wykonaniu usługi, 

przed wystawieniem faktur na płatników. 

6. Podstawą do wystawienia faktur będzie kalkulacja, o której mowa w ust. 4, podpisana bez zastrzeżeń przez 

obie strony umowy. 

7. Faktury z tytułu wykonania umowy wystawione zostaną na jednostki sądownictwa apelacji białostockiej, 

będące płatnikiem. Wykaz płatników zostanie przekazany Wykonawcy najpóźniej na 2 dni robocze 

przed terminem realizacji usługi. Wszelkie zmiany w wykazie płatników nie wymagają sporządzenia aneksu 

do umowy, jednakże Zamawiający zobowiązany jest każdorazowo zawiadomić Wykonawcę o zmianie tych 

danych. 

8. Podstawą do wystawienia faktury na jednostkę sądownictwa apelacji białostockiej, będącą płatnikiem jest 

podpisanie przez Zamawiającego bez zastrzeżeń kalkulacji, o której mowa w ust. 4. Wraz z prawidłowo 

wystawioną fakturą Wykonawca przekazuje jednostce sądownictwa apelacji białostockiej będącej 

płatnikiem zatwierdzoną kopię ww. kalkulacji. 

9. Złożenie faktury bez kalkulacji podpisanej bez zastrzeżeń przez przedstawicieli obu stron, nie powoduje 

powstania obowiązku dokonania płatności przez Zamawiającego / płatnika.  

10. Zapłata wynagrodzenia za wykonaną usługę nastąpi przelewem na rachunek bankowy Wykonawcy 

………………………………………………., w terminie 30 dni od daty otrzymania przez Zamawiającego / 

jednostkę sądownictwa apelacji białostockiej będącej płatnikiem prawidłowo wystawionej faktury VAT 

wraz z kalkulacją, o którym mowa w ust. 4 niniejszego paragrafu. 

11. Wykonawca oświadcza, iż wskazany w ust. 10 rachunek bankowy jest zgodny z rachunkiem 

umieszczonym w Wykazie podmiotów zarejestrowanych jako podatnicy VAT, o którym mowa w art. 96 b 

ust. 1 ustawy z dnia 11 marca 2004 r. o podatku od towarów i usług (t.j. Dz. U. z 2025 r. poz. 775 
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z późn. zm.), prowadzonym przez Szefa Krajowej Administracji Skarbowej w ramach tzw. „białej listy 

podatników”. 

12. Wykonawca zobowiązuje się powiadomić Zamawiającego w ciągu 24 godzin o wykreśleniu jego rachunku 

bankowego z wykazu lub utraty charakteru czynnego podatnika VAT. Naruszenie tego obowiązku 

skutkuje powstaniem odpowiedzialności odszkodowawczej Wykonawcy. 

13. Jeżeli przed realizacją płatności Zamawiający / jednostka sądownictwa apelacji białostockiej poweźmie 

informację o braku zaewidencjonowania rachunku bankowego w wykazie, będzie miał możliwość 

wstrzymania płatności do momentu wyjaśnienia i określenia rachunku bankowego, który będzie 

umożliwiał uznanie danej płatności za koszt uzyskania przychodów w rozumieniu przepisów 

podatkowych. Wstrzymanie płatności, o którym mowa w zdaniu powyżej nie wywoła żadnych 

negatywnych konsekwencji dla Zamawiającego / jednostki sądownictwa apelacji białostockiej, w tym 

w szczególności nie powstanie obowiązek zapłacenia odsetek, w tym odsetek za opóźnienie na rzecz 

Wykonawcy.  

14. Za datę dokonania płatności uznaje się datę obciążenia rachunku bankowego jednostki sądownictwa 

apelacji białostockiej (płatnika). 

15. Wszelkie należności Wykonawcy wynikające z umowy objęte są zakazem cesji wierzytelności (w tym 

również odsetek) i nie mogą być przelane na rzecz osób trzecich bez pisemnej zgody Zamawiającego. 

16. Za prawidłowo wystawioną fakturę uważa się fakturę, w której wynagrodzenie będzie wyliczone według 

cen jednostkowych brutto. 

17. Wykonawca, zgodnie z ustawą z dnia 9 listopada 2018 r. o elektronicznym fakturowaniu w zamówieniach 

publicznych, koncesjach na roboty budowlane lub usługi oraz partnerstwie publiczno-prywatnym  

(t.j. Dz. U. z 2020 r. poz. 1666 z późn. zm.) ma możliwość przesyłania ustrukturyzowanych faktur 

elektronicznych drogą elektroniczną za pośrednictwem Platformy Elektronicznego Fakturowania 

na właściwe konto jednostki sądownictwa apelacji białostockiej (płatnika). Jednocześnie Zamawiający 

informuje, iż nie dopuszcza wysyłania i odbierania za pośrednictwem platformy innych 

ustrukturyzowanych dokumentów elektronicznych, za wyjątkiem faktur korygujących. 

18. Zamawiający będzie akceptował również faktury w formie elektronicznej wystawione i przekazane 

zgodnie z przepisami ustawy o podatku od towarów i ustaw w aktualnym brzmieniu. 

19. Jeżeli w czasie obowiązywania umowy zmienione zostaną przepisy prawa określającego wysokość 

stawki podatku od towarów i usług (VAT), Wykonawca będzie zobowiązany przy wystawianiu faktury 

do zastosowania stawki podatku od towarów i usług obowiązującej w dacie wystawienia faktury, przy 

czym zmiana ta nie spowoduje zmiany wynagrodzenia brutto przewidzianego w umowie. Natomiast 

w przypadku, w którym zgodnie z obowiązującymi przepisami obowiązek podatkowy w podatku 

od towarów i usług powstanie po stronie Zamawiającego, kwota wynagrodzenia, o której mowa w ust. 1 

zostanie pomniejszona o kwotę podatku, do zapłaty której zobowiązany będzie Zamawiający. Zmiana 

taka nie wymaga zmiany niniejszej umowy. 

§ 6 

Odpowiedzialność za szkody 

1. Wykonawca ponosi odpowiedzialność, jeżeli w wyniku zaniechania obowiązków lub nienależytego 

wykonywania czynności ze strony pracowników wyznaczonych do realizacji zamówienia powstanie szkoda 

lub naruszone zostanie dobro Zamawiającego. 

2. Wykonawca jest odpowiedzialny za działania i zaniechania osób, przy pomocy których wykonuje umowę, 

jak za własne działania i zaniechania. Wykonawca nie może zwolnić się od odpowiedzialności względem 

Zamawiającego z tego powodu, że niewykonanie lub nienależyte wykonanie umowy przez Wykonawcę 

było następstwem niewykonania lub nienależytego wykonania zobowiązań wobec Wykonawcy przez jego 

kooperantów (w tym podwykonawców) i dostawców. 

3. Wykonawca ponosi odpowiedzialność odszkodowawczą wobec osób trzecich za skutki działań 

podejmowanych przez swoich pracowników lub podwykonawców jak i ich zaniechań w trakcie 

wykonywania obowiązków wynikających z niniejszej umowy, w tym odpowiada za wszelkie szkody 
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osobowe i rzeczowe, mające miejsce w czasie i na terenie objętym usługą przedmiotu zamówienia, będące 

wynikiem działania lub zaniechania pracowników Wykonawcy lub Podwykonawcy. 

4. Wykonawca ponosi pełną odpowiedzialność, w tym odszkodowawczą, wobec osób uczestniczących 

w szkoleniu, które w związku z realizacją umowy spożyły produkty przygotowane i dostarczone przez 

Wykonawcę lub podmioty, którym Wykonawca powierzył wykonanie tej części zamówienia.  

5. Zamawiający nie ponosi odpowiedzialności za ewentualne szkody wyrządzone przez uczestników 

szkolenia. 

6. Wykonawca zapewnia, że wszelkie roszczenia wynikające z ewentualnych szkód wyrządzonych przez 

uczestników szkoleń organizowanych przez Zamawiającego nie będą kierowane przeciwko 

Zamawiającemu.  

7. Strony wyłączają odpowiedzialność za szkodę będącą następstwem niewykonania lub nienależytego 

wykonania umowy, spowodowanych działaniem siły wyższej.  

§ 7 

Klauzula społeczna 

1. Zamawiający wymaga, aby czynności związane z realizacją przedmiotu niniejszej umowy polegające na: 

1) kwaterowaniu i obsłudze uczestników szkolenia podczas ich przyjazdu, wyjazdu i pobytu w Hotelu, 

2) utrzymaniu czystości w pokojach hotelowych, 

3) serwowaniu potraw i napojów, 

których to wykonanie polega na wykonywaniu pracy w sposób określony w art. 22 § 1 ustawy z dnia 26 

czerwca 1974 r. – Kodeks pracy (t.j. Dz. U. z 2025 r. poz. 277 z późn. zm.), o ile nie są wykonywane przez 

osoby w ramach prowadzonej przez nie działalności gospodarczej, były wykonywane przez pracowników 

zatrudnionych przez Wykonawcę lub podwykonawców na podstawie stosunku pracy. Wymóg ten nie 

dotyczy osób wykonujących czynności w zakresie kontroli i nadzoru. 

2. Wynagrodzenie za pracę osób zatrudnionych na podstawie umowy o pracę nie może być niższe 

od obowiązującej w dniu rozpoczęcia realizacji przedmiotu zamówienia wysokości minimalnego 

wynagrodzenia ustalonego na podstawie przepisów ustawy z dnia 10 października 2002 r. o minimalnym 

wynagrodzeniu za pracę (t.j. Dz. U. z 2024 r. poz. 1773). 

3. Wykonawca zobowiązany jest w stosunku do osób, o których mowa w ust. 1 ściśle przestrzegać 

społecznych przepisów prawa pracy i ubezpieczeń społecznych, szczególnie norm dotyczących czasu 

pracy i obowiązku odprowadzania składek na ubezpieczenie społeczne. 

4. W trakcie realizacji zamówienia, Zamawiający uprawniony jest do wykonywania czynności kontrolnych 

wobec Wykonawcy odnośnie spełniania przez Wykonawcę lub podwykonawcę wymogu zatrudnienia 

na podstawie stosunku pracy osób wykonujących wskazane w ust. 1 czynności. Zamawiający uprawniony 

jest w szczególności do:  

1) żądania oświadczeń i dokumentów, w zakresie potwierdzenia spełniania wyżej wskazanych wymogów 

i dokonywania ich oceny, 

2) żądania wyjaśnień w przypadku wątpliwości w zakresie potwierdzenia spełniania ww. wymogów, 

3) przeprowadzania kontroli na miejscu wykonywania świadczenia.  

5. W trakcie realizacji zamówienia na każde wezwanie Zamawiającego w wyznaczonym w tym wezwaniu 

terminie Wykonawca przedłoży Zamawiającemu wymienione poniżej dowody (wszystkie lub wskazane 

przez Zamawiającego) w celu potwierdzenia spełnienia wymogu zatrudnienia na podstawie pracy przez 

Wykonawcę lub podwykonawcę osób wykonujących wskazane w ust. 1 czynności w trakcie realizacji 

zamówienia tj.: 

1) oświadczenie zatrudnionego na podstawie stosunku pracy pracownika wykonującego czynności, 

których dotyczy wezwanie Zamawiającego. Oświadczenie to powinno zawierać w szczególności 

wskazanie, że objęte wezwaniem czynności wykonuje osoba zatrudniona na podstawie stosunku pracy 

oraz dane osobowe tej osoby niezbędne do weryfikacji zatrudnienia na podstawie umowy o pracę, 

w szczególności imię i nazwisko, datę zawarcia umowy o pracę, rodzaj umowy o pracę, zakres 

obowiązków oraz podpis pracownika; 

2) oświadczenie Wykonawcy lub podwykonawcy o zatrudnieniu na podstawie stosunku pracy osób 

wykonujących czynności, których dotyczy wezwanie Zamawiającego. Oświadczenie to powinno 

zawierać w szczególności dokładne określenie podmiotu składającego oświadczenie, datę złożenia 

oświadczenia, wskazanie, że objęte wezwaniem czynności wykonują osoby zatrudnione na podstawie 
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stosunku pracy wraz ze wskazaniem liczby tych osób oraz ich danych osobowych niezbędnych 

do weryfikacji zatrudnienia na podstawie umowy o pracę, w szczególności imion i nazwisk tych osób, 

datę zawarcia umowy o pracę, rodzaj umowy o pracę, zakresu obowiązków oraz podpis osoby 

uprawnionej do złożenia oświadczenia w imieniu Wykonawcy lub podwykonawcy; 

3) poświadczoną za zgodność z oryginałem odpowiednio przez Wykonawcę lub podwykonawcę kopię 

umowy/umów o pracę osób wykonujących w trakcie realizacji umowy czynności, których dotyczy 

ww. oświadczenie Wykonawcy lub podwykonawcy (wraz z dokumentem regulującym zakres 

obowiązków, jeżeli został sporządzony). Kopia umowy/umów powinna zostać zanonimizowana 

w sposób zapewniający ochronę danych osobowych pracowników, zgodnie z przepisami właściwymi 

dla ochrony danych osobowych, tj. w szczególności bez adresów, nr PESEL pracowników. Informacje 

takie jak: imię, nazwisko, data zawarcia umowy o pracę, rodzaj umowy o pracę i zakres obowiązków 

pracownika nie będą podlegać anonimizacji; 

4) inne dokumenty, zawierające informacje, w tym dane osobowe, niezbędne do weryfikacji zatrudnienia 

na podstawie umowy o pracę, w szczególności imię i nazwisko, datę zawarcia umowy o pracę, rodzaj 

umowy o pracę, zakres obowiązków pracownika. 

6. Z tytułu niespełnienia przez wykonawcę lub podwykonawcę wymogu zatrudnienia na podstawie umowy 

o pracę osób wykonujących wskazane w ust. 1 czynności Zamawiający przewiduje sankcję w postaci 

obowiązku zapłaty przez wykonawcę kary umownej w wysokości określonej w § 9 ust. 1 pkt 4). Niezłożenie 

przez Wykonawcę w wyznaczonym przez Zamawiającego terminie żądanych przez Zamawiającego 

dowodów w celu potwierdzenia spełnienia przez wykonawcę i/lub podwykonawcę wymogu zatrudnienia na 

podstawie umowy o pracę traktowane będzie jako niespełnienie przez Wykonawcę lub podwykonawcę 

wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o pracę osób wykonujących wskazane w ust. 1 czynności.  

7. W przypadku uzasadnionych wątpliwości co do przestrzegania prawa pracy przez Wykonawcę 

i/lub podwykonawcę, Zamawiający może zwrócić się o przeprowadzenie kontroli przez Państwową 

Inspekcję Pracy. 

§ 8 

Podwykonawcy 

1. Wykonawca zamierza powierzyć podwykonawcom wykonanie następującego zakresu zamówienia: 

1) ………………………………………… - ……………….……………………………………… 

nazwa (firma) podwykonawcy  wskazanie części zamówienia powierzonej podwykonawcy 

2) ………………………………………… - ……………….……………………………………… 

nazwa (firma) podwykonawcy  wskazanie części zamówienia powierzonej podwykonawcy 

a pozostały zakres wykona własnymi siłami.  

2. Powierzenie wykonania części zamówienia podwykonawcom nie zwalnia Wykonawcy 

z odpowiedzialności za należyte wykonanie umowy. Wykonawca nie może zwolnić się 

od odpowiedzialności względem Zamawiającego z powodu tego, że niewykonanie lub nienależyte 

wykonanie przez niego umowy było następstwem niewykonania lub nienależytego wykonania 

zobowiązań wobec Wykonawcy przez jego podwykonawców. 

3. Wykonawca jest odpowiedzialny za działania, uchybienia, zaniechania i zaniedbania podwykonawców 

(zawinione i niezawinione), a także za negatywne skutki ich działalności, w takim stopniu jakby to były 

działania, zaniechania czy uchybienia własne. 

4. Wykonawca ponosi pełną odpowiedzialność za dokonywanie w terminie wszelkich rozliczeń finansowych 

z podwykonawcami. 

5. Umowa o podwykonawstwo nie może zawierać postanowień kształtujących prawa i obowiązki 

podwykonawcy, w zakresie kar umownych oraz postanowień dotyczących warunków wypłaty 

wynagrodzenia, w sposób dla niego mniej korzystny niż prawa i obowiązki Wykonawcy, ukształtowane 

postanowieniami umowy zawartej między Zamawiającym a Wykonawcą. 

§ 9 

Kary umowne 

1. Zamawiający obciąży Wykonawcę karą umowną w następujących przypadkach i wysokości: 

1) za każdy stwierdzony przypadek nienależytego wykonania usług gastronomicznych lub usług bufetu 

kawowego podczas danego dnia szkolenia – w wysokości 1 % wartości umowy brutto, o której mowa 

w § 5 ust. 1 umowy;  
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Poprzez wskazane powyżej nienależyte wykonanie wyżej wskazanych usług gastronomicznych, czy 

też usług bufetu kawowego, Strony będą rozumieć wykonanie lub wykonywanie wymaganych usług 

w sposób nieodpowiadający wymaganiom dla nich określonym w umowie, a polegające 

w szczególności na serwowaniu posiłków lub napojów w stanie zimnym (tam gdzie powinny być ciepłe 

lub gorące), nieświeżym lub niezgodnym w inny sposób z wymaganiami umowy pod względem 

jakości, ilości i terminowości; 

2) za każdy stwierdzony przypadek nienależytego wykonania usług hotelarskich, a w szczególności 

niezapewnienia uczestnikowi szkolenia (pracownikowi obsługującemu szkolenie / wykładowcy, 

kierownictwu Sądu) pokojów lub nieodpłatnych miejsc parkingowych w bezpośrednim otoczeniu 

Hotelu, a także niezapewnienia sal szkoleniowych, spełniających wymagania Zamawiającego 

określone w umowie – w wysokości 1 % wartości umowy brutto, o której mowa w § 5 ust. 1 umowy;  

3) za każdy stwierdzony przypadek naruszenia przez Wykonawcę zasad poufności wskazanych 

w umowie, w tym w § 14 - w wysokości 5 000,00 zł za każdy przypadek takiego naruszenia; 

4) w przypadku innych niż wskazane powyżej sytuacjach dotyczących niezgodnego z umową lub opisem 

przedmiotu zamówienia wykonania umowy, w tym naruszenia przez Wykonawcę lub podwykonawcę 

obowiązków dotyczących zatrudnienia na podstawie stosunku pracy osób wykonujących wskazane 

w § 7 ust. 1 czynności w zakresie realizacji zamówienia – w wysokości 1 % wartości umowy brutto, 

o której mowa w § 5 ust. 1 umowy; 

5) w przypadku nieobecności koordynatora, o którym mowa w § 2 ust. 10 umowy w obiekcie, w którym 

odbywa się szkolenie lub braku możliwości telefonicznego kontaktu z koordynatorem w dniu szkolenia 

oraz w dniach bezpośrednio poprzedzającym szkolenie oraz następującym po zakończeniu szkolenia 

– w wysokości 1% wartości umowy brutto, o której mowa w § 5 ust. 1 umowy za każdy przypadek 

nieobecności koordynatora w obiekcie lub braku kontaktu telefonicznego z koordynatorem;  

6) w przypadku odstąpienia przez Zamawiajacego od umowy z przyczyn leżących po stronie 

Wykonawcy, lub odstąpienia Wykonawcy od umowy z przyczyn nieleżących po stronie 

Zamawiajacego – w wysokości 20% wartości umowy brutto, o której mowa w § 5 ust. 1 umowy. 

2. Zamawiający może na zasadach ogólnych dochodzić odszkodowania uzupełniającego, gdy zastrzeżone 

kary umowne nie pokryją poniesionej szkody lub szkody będą wynikiem zdarzeń nieobjętych 

odpowiedzialnością z tytułu kar umownych. 

3. Łączna wysokość kar umownych naliczonych na podstawie niniejszej umowy nie może przekroczyć 30% 

wynagrodzenia brutto, wskazanego w § 5 ust. 1 niniejszej umowy. 

4. Roszczenia z tytułu kar umownych będą pokrywane z wynagrodzenia należnego Wykonawcy lub 

na podstawie pisemnego wezwania do zapłaty, zgodnie z wyborem Zamawiającego. 

5. Na kary umowne zostanie wystawiona przez Zamawiającego nota obciążeniowa. 

6. W przypadku, gdy potrącenie kary umownej z wynagrodzenia Wykonawcy nie będzie możliwe, 

Wykonawca zobowiązuje się do zapłaty kary umownej w terminie 14 dni od dnia otrzymania noty 

obciążeniowej wystawionej przez Zamawiającego.  

7. Zamawiający może odstąpić od naliczania kar umownych w każdym przypadku, w którym okoliczności 

nienależytego wykonania umowy nie leżały po stronie Wykonawcy, czego udowodnienie spoczywa 

na Wykonawcy. 

§ 10 

Zmiany umowy 

1. Wszelkie zmiany niniejszej umowy mogą być dokonywane jedynie w formie pisemnej, pod rygorem 

nieważności poprzez zawarcie pisemnego aneksu, z wyjątkiem zmian informacyjnych wskazanych w § 12 

ust. 3 oraz § 13 umowy. 

2. Zamawiający przewiduje możliwość zmiany umowy w następującym zakresie: 

1) zmiany podwykonawców, o których mowa w § 8 ust. 1 umowy, w następującym zakresie: 

a) powierzenia realizacji części przedmiotu umowy podwykonawcom, mimo braku wskazania 

w ofercie takiej części do powierzenia podwykonawcom; 

b) wskazania innego zakresu podwykonawstwa niż przedstawiony w ofercie; 
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c) wskazania innych podwykonawców niż przedstawieni w ofercie; 

d) rezygnacji z podwykonawstwa, 

pod warunkiem, że: 

− zmiana ta nie spowoduje zmiany poziomu wynagrodzenia, o którym mowa w § 5 ust. 1 umowy;  

− zmiana ta nie spowoduje zmiany zakresu ilościowego usług w ramach umowy; 

− zmiana ta nie spowoduje zmiany terminu realizacji umowy; 

2) zmiany numeru rachunku bankowego Wykonawcy, o którym mowa w § 5 ust. 10 niniejszej umowy 

pod warunkiem, że: 

a) Wykonawca będzie posiadaczem nowego rachunku bankowego; 

b) nowy rachunek bankowy Wykonawcy będzie ujawniony w wykazie podmiotów zarejestrowanych 

jako podatnicy VAT, niezarejestrowanych oraz wykreślonych i przywróconych do rejestru VAT 

prowadzonym przez Szefa Krajowej Administracji Skarbowej (tzw. „biała lista podatników VAT”); 

3) zmianę terminu realizacji usług (zmianę terminu organizowanego szkolenia) spowodowaną 

wprowadzeniem stanu klęski żywiołowej, stanu zagrożenia epidemicznego lub epidemii, a także 

innego zdarzenia zagrażającego zdrowiu lub życiu ludzi o charakterze masowym, co zostanie 

potwierdzone oficjalnym komunikatem właściwych władz państwowych. Nowy termin realizacji 

usługi zostanie ustalony przez Strony w formie pisemnej. 

3. Każda zmiana poprzedzona musi być zgłoszeniem drugiej stronie wniosku o dokonanie zmiany. Wniosek 

o dokonanie zmiany zostanie przygotowany w formie pisemnej.  

4. W przypadku złożenia przez stronę wniosku o dokonanie zmiany druga strona w terminie 5 dni roboczych 

od dnia otrzymania wniosku przygotuje swoje stanowisko w zakresie proponowanej zmiany.  

5. Wniosek o zmianę powinien zawierać opis proponowanej zmiany wraz z uzasadnieniem jej celowości. 

W przypadku wniosku o zmianę w zakresie podwykonawców, Wykonawca zobowiązuje się każdorazowo 

niezwłocznie przekazać dane identyfikujące podwykonawców i część (zakres) zamówienia objętego 

podwykonawstwem. 

6. Zaakceptowany przez przedstawicieli Wykonawcy i Zamawiającego wniosek o dokonanie zmiany stanowi 

podstawę do dokonania zmiany umowy poprzez zawarcie stosownego aneksu do umowy w formie 

pisemnej pod rygorem nieważności przez upoważnionych reprezentantów stron.  

7. Złożenie wniosku o dokonanie zmiany umowy nie kreuje roszczenia Wykonawcy o zmianę umowy.  

8. Strony zobowiązane są do informowania się wzajemnie o okolicznościach uzasadniających konieczność 

dokonania zmiany umowy.  

9. Nie stanowią zmiany umowy w szczególności następujące przypadki: 

1) zmiana osobowa w zakresie reprezentacji stron, a także zmiana osób związanych z obsługą 

administracyjno-organizacyjną umowy, 

2) zmiana danych rejestrowych lub teleadresowych stron. 

§ 11 

Odstąpienie od umowy 

1. Zgodnie z art. 456 ust. 1 ustawy Prawo zamówień publicznych, Zamawiający może odstąpić od umowy: 

1) w terminie 30 dni od dnia powzięcia wiadomości o zaistnieniu istotnej zmiany okoliczności 

powodującej, że wykonanie umowy nie leży w interesie publicznym, czego nie można było 

przewidzieć w chwili zawarcia umowy lub dalsze wykonywanie umowy może zagrozić 

podstawowemu interesowi bezpieczeństwa państwa lub bezpieczeństwu publicznemu; 

2) jeżeli zachodzi co najmniej jedna z następujących okoliczności: 

a) dokonano zmiany umowy z naruszeniem art. 454 i art. 455 ustawy Pzp – w takim przypadku 

Zamawiający odstępuje od umowy w części, której zmiana dotyczy, 

b) wykonawca w chwili zawarcia umowy podlegał wykluczeniu na podstawie art. 108 ustawy Pzp, 

c) Trybunał Sprawiedliwości Unii Europejskiej stwierdził, w ramach procedury przewidzianej 

w art. 258 Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej, że Rzeczpospolita Polska uchybiła 

zobowiązaniom, które ciążą na niej na mocy Traktatów, dyrektywy 2014/24/UE, dyrektywy 

https://sip.lex.pl/#/document/17099384?unitId=art(258)&cm=DOCUMENT
https://sip.lex.pl/#/document/68413979?cm=DOCUMENT
https://sip.lex.pl/#/document/68413980?cm=DOCUMENT
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2014/25/UE i dyrektywy 2009/81/WE, z uwagi na to, że zamawiający udzielił zamówienia 

z naruszeniem prawa Unii Europejskiej. 

2. W przypadkach, o których mowa w ust. 1 Wykonawca może żądać wyłącznie wynagrodzenia należnego 

mu z tytułu wykonania części umowy.  

3. Zamawiającemu przysługuje prawo do odstąpienia od niniejszej umowy w całości lub w części, z przyczyn 

leżących po stronie Wykonawcy, w następujących przypadkach: 

1) Wykonawca, pomimo minimum dwóch pisemnych zastrzeżeń Zamawiającego nie wykonuje 

zobowiązań wynikających z umowy lub wykonuje je nienależycie; 

2) łączna wartość naliczonych Wykonawcy kar umownych przekroczy 30% kwoty brutto określonej  

w § 5 ust. 1 umowy,  

3) innego wadliwego lub sprzecznego z umową wykonania umowy; 

4) w wyniku wszczętego postępowania egzekucyjnego nastąpiło zajęcie majątku Wykonawcy lub 

znacznej jego części, a także złożony został wniosek o ogłoszenie upadłości Wykonawcy; 

5) w stosunku do Wykonawcy wszczęte zostało postępowanie likwidacyjne, z wyjątkiem likwidacji 

przeprowadzanej w celu przekształcenia lub restrukturyzacji. 

3. W przypadku utraty przez Hotel kategorii zaszeregowania, o której mowa w § 2 ust. 4, Zamawiający ma 

prawo wypowiedzieć umowę ze skutkiem natychmiastowym. Oświadczenie Zamawiającego 

o skorzystaniu z uprawnienia, o którym w zdaniu pierwszym, powinno nastąpić w terminie 30 dni 

od powzięcia wiadomości o powyższej okoliczności. 

4. Wykonawca może odstąpić od umowy w przypadku, gdy Zamawiający powiadomił go pisemnie, iż nie 

będzie mógł pokryć zobowiązań finansowych wynikających z umowy. 

4. Odstąpienie od umowy może nastąpić wyłącznie w formie pisemnej pod rygorem nieważności wraz 

z podaniem uzasadnienia, w terminie 30 dni od powzięcia przez stronę informacji o zaistnieniu przesłanek 

odstąpienia. 

5. Odstąpienie przez Zamawiającego od umowy w części wywiera skutek w postaci rozwiązania umowy 

na przyszłość w dniu wskazanym przez Zamawiającego w oświadczeniu o odstąpieniu, nie naruszając 

stosunku prawnego łączącego Strony na podstawie umowy w zakresie już wykonanego przedmiotu 

umowy. W takim wypadku Wykonawca może żądać wynagrodzenia należnego z tytułu wykonania części 

umowy, odpowiadającego jego dotychczasowym czynnościom wykonanym zgodnie z niniejszą umową. 

6. Odstąpienie od umowy nie powoduje utraty przez Zamawiającego prawa do żądania zapłaty określonych 

w umowie kar umownych. 

§ 12 

Przedstawiciele stron 

1. Osobą (przedstawicielem Zamawiającego) wyznaczonym do merytorycznej współpracy i koordynacji 

umowy ze strony Zamawiającego jest: …………………., nr tel. ……………………,adres e-mail: 

…………………………... 

2. Osobą wyznaczoną i odpowiedzialną za prawidłową realizację postanowień niniejszej umowy 

i współpracę z przedstawicielem Zamawiającego z ramienia Wykonawcy (przedstawicielem Wykonawcy) 

jest: …………………., nr tel. ……………………,adres e-mail: …………………………... 

3. Każda ze stron może dokonać zmiany osób wskazanych w ust. 1 i 2, informując o tym pisemnie drugą 

stronę z co najmniej 3-dniowym wyprzedzeniem. Zmiana taka nie wymaga aneksu do umowy. 

§ 13 

Obowiązki informacyjne 

1. Strony zobowiązują się współpracować w dobrej wierze w celu zapewnienia należytego wykonywania 

postanowień umowy i w tym celu zobowiązują się niezwłocznie przekazywać sobie informacje 

i oświadczenia przewidziane umową, w formie podpisanych dokumentów oraz ich elektronicznych kopii. 

2. Wykonawca zobowiązuje się do pisemnego przekazywania informacji o zmianach adresów Wykonawcy 

wskazanych w postanowieniach umowy, z co najmniej 5-dniowym wyprzedzeniem, bez konieczności 

sporządzania aneksu do umowy. 

https://sip.lex.pl/#/document/67894791?cm=DOCUMENT
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3. Zamawiający zobowiązuje się do niezwłocznego pisemnego powiadomienia Wykonawcy o każdej 

zmianie danych teleadresowych dotyczących Zamawiającego, bez konieczności sporządzania aneksu 

do umowy. 

4. Wykonawca jest zobowiązany do pisemnego powiadamiania Zamawiającego o zmianie siedziby 

Wykonawcy (w tym danych teleadresowych Wykonawcy), formy prawnej prowadzenia działalności 

gospodarczej przez Wykonawcę, zmianie osób reprezentujących Wykonawcę, złożeniu wniosku 

o ogłoszenie upadłości Wykonawcy, złożeniu wniosku restrukturyzacyjnego dotyczącego Wykonawcy 

w okresach: obowiązywania umowy, gwarancji i rękojmi oraz niezakończonych rozliczeń umownych, bez 

konieczności sporządzania aneksu do umowy.  

5. Każda ze stron przyjmuje na siebie odpowiedzialność za wszelkie negatywne skutki wynikłe z powodu 

niewskazania drugiej stronie aktualnego adresu, pod rygorem uznania za doręczoną korespondencji 

kierowanej na ostatni podany adres. 

6. Wykonawca zobowiązuje się poinformować Zamawiającego o pojawieniu się jakichkolwiek okoliczności 

zagrażających należytemu lub terminowemu wykonaniu umowy, niezwłocznie po ich rozpoznaniu. 

§ 14 

Poufność i ochrona danych osobowych 

1. Strony zobowiązują się do zapewnienia poufności wszelkich dokumentów i informacji uzyskanych 

w trakcie realizacji niniejszej umowy i nie ujawniania ich bez uprzedniej zgody Strony, która jest ich 

administratorem. Obowiązek zachowania poufności obowiązuje bez ograniczenia czasowego. 

2. Strony zobowiązują się do wykorzystywania informacji, o których mowa w ust. 1 wyłącznie w celu realizacji 

niniejszej umowy.  

3. Obowiązek zachowania poufności dotyczy w szczególności informacji prawnie chronionych, do których 

Strony mogą mieć dostęp w trakcie lub w związku z realizacją przedmiotu umowy, bez względu na sposób 

i formę ich utrwalenia lub przekazania, o ile informacje takie nie są powszechnie znane, bądź obowiązek 

ich ujawnienia nie wynika z obowiązujących przepisów, orzeczeń sądów lub decyzji odpowiednich władz. 

4. Obowiązkiem zachowania poufności nie jest objęty fakt zawarcia umowy ani jej treść w zakresie 

określonym obowiązującymi przepisami prawa. 

5. Powyższe zobowiązanie nie dotyczy informacji, które zostały podane do publicznej wiadomości w sposób 

niestanowiący naruszenia niniejszej umowy lub są znane Stronie z innych źródeł.  

6. Powyższe postanowienia niniejszego paragrafu nie wyłączają postanowień przepisów szczególnych 

powszechnie obowiązującego prawa, nakładających obowiązek ujawnienia informacji we wskazanym tymi 

przepisami zakresie. 

7. Strony oświadczają, że działają jako odrębni administratorzy danych osobowych. W związku 

z wykonaniem umowy Zamawiający udostępnia hotelowi dane osób zakwaterowanych w zakresie 

niezbędnym do realizacji usługi. Każda ze stron przetwarza dane we własnych celach i na własnej 

podstawie prawnej oraz realizuje obowiązki informacyjne wobec osób, których dane dotyczą. 

8.  Wszelkie dane osobowe uzyskane podczas realizacji niniejszej umowy będą przetwarzane w taki sposób 

i w takim zakresie, w jakim jest to niezbędne do jej realizacji, z zachowaniem zasad określonych 

w rozporządzeniu Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie 

ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego 

przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogólne rozporządzenie o ochronie danych 

– Dz. Urz. UE L z dn. 4 maja 2016 r.), zwanym dalej „RODO” oraz ustawy z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie 

danych osobowych (t.j. Dz. U. z 2019 r. poz. 1781). 

§ 15 

Postanowienia końcowe 

1. W sprawach nieuregulowanych niniejszą umową mają zastosowanie przepisy ustawy z dnia 11 września 

2019 r. - Prawo zamówień publicznych (t.j. Dz. U. z 2024 r. poz. 1320 z późn. zm.) oraz ustawy z dnia 

23 kwietnia 1964 r. Kodeks cywilny (t.j. Dz. U. z 2025 r. poz. 1071).  

2. W sprawach spornych, wynikłych na tle realizacji niniejszej umowy, a nierozwiązanych na drodze 

polubownej, rozstrzygać będą sądy powszechne właściwe dla siedziby Zamawiającego.  

3. Przeniesienie na osoby trzecie wierzytelności Wykonawcy, wynikających z niniejszej umowy wymaga 

zgody Zamawiającego, wyrażonej w formie pisemnej pod rygorem nieważności.  
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4. Umowa została zawarta w formie elektronicznej / Umowę sporządzono w dwóch jednobrzmiących 

egzemplarzach, po jednym egzemplarzu dla każdej ze Stron. 

5. Integralną część umowy stanowią: 

1) Załącznik nr 1 – Formularz ofertowy 

2) Załącznik nr 2 – Opis przedmiotu zamówienia 

ZAMAWIAJĄCY :       WYKONAWCA : 


